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1. Συνεργατικός Χώρος Εργασίας (Το έργο) 

Αντικείμενο του έργου «Παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών ανάπτυξης και λειτουργίας Συνεργατικών 
Χώρων Εργασίας (Co-Working Space) για την ανάπτυξη της καινοτομίας» που χρηματοδοτείται από το 
Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης στο πλαίσιο του Προγράμματος Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση, και 
συγκεκριμένα του Τμήματος 2: Παροχή εξειδικευμένων υπηρεσιών ανάπτυξης και λειτουργίας 
Συνεργατικού Χώρου Εργασίας (Co-Working Space) στη Μεγαλόπολη - Αρκαδία για την ανάπτυξη της 
καινοτομίας, είναι η δημιουργία και λειτουργία ενός Συνεργατικού Χώρου Εργασίας (Co-Working Space) στην 
περιοχή εφαρμογής του Εδαφικού Σχεδίου Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης (ΕΣΔΙΜ) Μεγαλόπολης, με 
εστίαση στην παροχή φυσικών και ψηφιακών υποδομών εργασίας/συνεργασίας, υπηρεσιών 
πληροφόρησης & προσανατολισμού για νέους επιστήμονες, ελεύθερους επαγγελματίες, εργαζόμενους από 
απόσταση, άτυπες επιχειρηματικές ομάδες, επιχειρήσεις υπό σύσταση, πολύ μικρές επιχειρήσεις που 
χρειάζονται καταρχήν χώρο για να προσαρμοστούν σε συνθήκες και απαιτήσεις επαγγελματικής 
ανάπτυξης, μεταφοράς τεχνογνωσίας και δημιουργικότητας καθώς και την υλοποίηση ανοικτών δράσεων 
στην κοινότητα στους τομείς προτεραιότητας του ΕΣΔΙΜ, προκειμένου να ενισχυθεί η απασχόληση νέων 
επιστημόνων και προσωπικού υψηλής εξειδίκευσης. 

Στόχος του έργου είναι να προσφέρει ένα περιβάλλον στήριξης και εκκόλαψης επιχειρήσεων στους τομείς 
προτεραιότητας ώστε οι επιχειρηματικές προσπάθειες να οδηγήσουν σε ταχέως αναπτυσσόμενες επιτυχείς 
επιχειρήσεις και επιπλέον να επηρεάσει τις συνθήκες για τη δημιουργία συνεργασιών και συνεργατικών 
σχηματισμών. Η δημιουργία συνεργατικών χώρων συνεργασίας, διευρύνει τις δυνατότητες απασχόλησης 
στις περιοχές μετάβασης και συμπληρώνει το οικοσύστημα καινοτομίας τους. Ο συνεργατικός χώρος 
εργασίας περιλαμβάνει φυσικές και ψηφιακές υποδομές εργασίας/συνεργασίας, υπηρεσίες πληροφόρησης 
& προσανατολισμού καθώς και την υλοποίηση ανοικτών δράσεων στην κοινότητα. 

Η λειτουργία του Συνεργατικού Χώρου Εργασίας υποστηρίζει ευρύ φάσμα παρεμβάσεων με στόχο τη 
ανάπτυξη δεξιοτήτων από τον/την επιχειρηματία και την διαμόρφωση μιας βιώσιμης επιχείρησης, 
προκειμένου οι επιχειρήσεις να αξιοποιήσουν υπηρεσίες προστιθέμενης αξίας στο πλαίσιο του 
οικοσυστήματος καινοτομίας (θερμοκοιτίδες, accelerators, innovation hubs), να προσελκύσουν 
χρηματοδότηση και να μετατραπούν σε βιώσιμες επιχειρήσεις. 

Στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου απαιτείται η σύναψη σχέσεων συνεργασίας και η δικτύωση του 
συνεργατικού χώρου εργασίας (coworking space), με τις υφιστάμενες ή νέες δομές και σχήματα συνεργασίας 
που συνιστούν το οικοσύστημα καινοτομίας της περιοχής εφαρμογής του ΕΣΔΙΜ, προκειμένου να 
δημιουργηθεί η κρίσιμη μάζα που θα διευκολύνει την προσέλκυση ενδιαφέροντος από μέρους ιδιωτικών 
επενδυτικών κεφαλαίων (π.χ. business angels). 



Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος_5ος Κύκλος 

 
 
 

 
 

4 

Περισσότερες πληροφορίες για τον Συνεργατικό Χώρο Εργασίας στα Μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης Facebook, 
Instagram και στον Ιστότοπο https://www.arkworkspace.gr/  

https://www.arkworkspace.gr/
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2. Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 

Ο Συνεργατικός Χώρος “ARK Co-working Space” που στεγάζεται σε κτίριο της Οδού Πλαπούτα 4-6, στην 
Τρίπολη Αρκαδίας καλεί ενδιαφερόμενους  

 νέους επιστήμονες, 
 ελεύθερους επαγγελματίες, 
 άτυπες επιχειρηματικές ομάδες, 
 εργαζόμενοι από απόσταση, 
 επιχειρήσεις υπό σύσταση, 
 πολύ μικρές επιχειρήσεις 

που χρειάζονται χώρο και ένα ευρύτερο υποστηρικτικό πλαίσιο για να προσαρμοστούν σε συνθήκες και 
απαιτήσεις επαγγελματικής ανάπτυξης, μεταφοράς τεχνογνωσίας και δημιουργικότητας (know-hοw & 
creativity), να υποβάλλουν αίτηση συμμετοχής στο Πρόγραμμα  Φιλοξενίας εξάμηνης διάρκειας. 

Αριθμός Ωφελούμενων: Τουλάχιστον 15 σε ετήσια βάση 

Το Πρόγραμμα Φιλοξενίας θα προσφέρει στους ωφελούμενους που έχουν ή ήδη αναπτύσσουν μία 
επιχειρηματική ιδέα, υψηλής ποιότητας υπηρεσίες, λειτουργώντας ως «εργαλείο» εκκίνησης για τη 
δημιουργία και την προώθηση δικτύου καινοτομίας. Στόχος είναι: 

 Η ανάπτυξη και υποστήριξη της νέας επιχειρηματικότητας 
 Η διασύνδεση των συμμετεχόντων με υφιστάμενες επιχειρήσεις 
 Η δικτύωση με το οικοσύστημα των start up επιχειρήσεων 
 Η δικτύωση με φορείς χρηματοδότησης 

Η λειτουργία του Συνεργατικού Χώρου Εργασίας υποστηρίζει ευρύ φάσμα υποστηρικτικών παρεμβάσεων 
με στόχο την ανάπτυξη δεξιοτήτων από τον/την επιχειρηματία και την διαμόρφωση μιας βιώσιμης 
επιχείρησης, προκειμένου οι ωφελούμενοι να προσελκύσουν χρηματοδότηση και να μετατραπούν σε 
βιώσιμες επιχειρήσεις: 

 Εκπόνηση εξατομικευμένου σχεδίου ανάπτυξης δεξιοτήτων ή/και συνδέσεων για κάθε ωφελούμενο 
 Παροχή υπηρεσιών πρόσβασης σε φυσικές και ψηφιακές υποδομές εργασίας/συνεργασίας  
 Υλοποίηση στοχευμένων σεμιναρίων ενημέρωσης σχετικά με τις τεχνολογίες, τα ψηφιακά εργαλεία, 

τις πλατφόρμες και τις εφαρμογές δικτύωσης    
 Παροχή υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης, εξοπλισμό γραφείου, οπτικοακουστικό εξοπλισμό, 

υπηρεσίες πρόσβασης στο διαδίκτυο  
 Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών (ενδεικτικά: ανάπτυξη εξατομικευμένου καμβά 

επιχειρηματικού μοντέλου, ανάπτυξή του, ανάπτυξη τεχνικών marketing, οργάνωση φορολογικών 
/ λογιστικών υποχρεώσεων της εταιρείας, χρηματοδοτήσεις και κρατικές ενισχύσεις, οριζόντια 
νομικά ζητήματα) 
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 Υλοποίηση δομημένων συνεδριών με βάση τη μεθοδολογία Action Learning1 
 Υλοποίηση εργαστηρίων ανάπτυξης καινοτόμου επιχειρηματικότητας 
 Υλοποίηση εργαστηρίων ανάπτυξης στρατηγικής ανοιχτής καινοτομίας 2.0 
 Υπηρεσίες δικτύωσης (συναντήσεις με φορείς άσκησης πολιτικής και υποστήριξης της καινοτομίας, 

bootcamps καινοτομίας) 
 Υλοποίηση Ανοικτών Δράσεων στην Κοινότητα ως αφετηρία συνάντησης, διαλόγου, ανταλλαγής 

ιδεών και διερεύνησης λύσεων  

Αναλυτικά, κάθε επιχείρηση με την ένταξή της στο πρόγραμμα φιλοξενίας αποκτά πρόσβαση στις φυσικές 
και ψηφιακές υποδομές του Συνεργατικού Χώρου Εργασίας Ark Co-Working Space και σε ένα σύνολο 
παρεχόμενων υπηρεσιών:   

• Συμμετοχή σε διαδραστικό σεμινάριο υποδοχής ωφελουμένων και κατανομή τους σε επιμέρους 
ομάδες και δραστηριότητες  

• Συμμετοχή σε εκπαιδευτικό σεμινάριο σε τεχνολογίες, πλατφόρμες και εφαρμογές δικτύωσης 
• Κατάρτιση εξατομικευμένου σχεδίου ανάπτυξης δεξιοτήτων ή/και συνδέσεων 
• Συμμετοχή σε δομημένες συνεδρίες ομότιμης μάθησης (Action Learning sets) 
• Συμμετοχή σε εργαστήρια ανάπτυξης καινοτόμου επιχειρηματικότητας  
• Συμμετοχή σε εργαστήρια ανάπτυξης στρατηγικής ανοιχτής καινοτομίας 2.0 
• Σχεδιασμό, προετοιμασία και παροχή εξατομικευμένων κύκλων συμβουλευτικών υπηρεσιών  
• Συμμετοχή σε bootcamps καινοτομίας  
• Συμμετοχή σε ανοιχτές δράσεις στην κοινότητα 
• Δημιουργία συνδέσεων ανοιχτής καινοτομίας ανά ωφελούμενο 

 

Σημαντικές Ημερομηνίες Πρόσκλησης: 

o Άνοιγμα Πρόσκλησης: 02/02/2026, Ώρα: 00:01. 
o Κλείσιμο Πρόσκλησης: 02/03/2026, Ώρα: 23:59. 
o Ανακοίνωση Αποτελεσμάτων Επιλογής: Μάρτιος 2026 
o Παροχή Υπηρεσιών: Απρίλιος 2026 – Σεπτέμβριος 2026 

 

Βασικές Προϋποθέσεις Συμμετοχής: 

1) Η δραστηριοποίηση στην περιοχή εφαρμογής του Εδαφικού Σχεδίου Δίκαιης Μετάβασης Μεγαλόπολης 
(Περιφέρεια Πελοποννήσου, Δήμοι Μεγαλόπολης, Τρίπολης, Γορτυνίας και Οιχαλίας). 

2) Η κατάταξη σε μία από τις προαναφερόμενες επιλέξιμες κατηγορίες δυνητικά ωφελουμένων: 
• νέοι επιστήμονες  
• ελεύθεροι επαγγελματίες  
• άτυπες επιχειρηματικές ομάδες  

 
1 Action Learning: Στρατηγική επιτάχυνσης ανάπτυξης Communities of practice.  
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• εργαζόμενοι από απόσταση  
• υπό σύσταση επιχειρήσεις   
• υφιστάμενες πολύ μικρές επιχειρήσεις 

Κριτήρια Αξιολόγησης: 

1. Καινοτομία 
2. Σαφήνεια της επιχειρηματικής πρότασης 
3. Βαθμός ωριμότητας επιχειρηματικής ιδέας 
4. Απαιτήσεις από πρόγραμμα φιλοξενίας  
5. Εκπαιδευτικό Υπόβαθρο του μέλους με τα περισσότερα ακαδημαϊκά προσόντα  

 

Η διαδικασία αξιολόγησης λαμβάνει υπόψη της  

• Την κάλυψη των διαπιστωμένων αναγκών ανάπτυξης της καινοτομίας σε τομείς προτεραιότητας 
της στρατηγικής έρευνας καινοτομίας δίκαιης αναπτυξιακής μετάβασης των επιχειρήσεων (πράσινη 
ενέργεια, κυκλική οικονομία, αγροδιατροφή, δημιουργική οικονομία, γαλάζια οικονομία, νέες 
ευκαιρίες, τεχνολογίες πληροφορικής και επικοινωνιών) 

• Το επίπεδο προσόντων & δεξιοτήτων κάθε υποψηφίου (φυσικού προσώπου, συνεργατικής ομάδας, 
νομικού προσώπου) 

• Το επιχειρηματικό μοντέλο και το αντικείμενο δραστηριότητας του 
• Τη διαθεσιμότητα και το βαθμό δέσμευσης για τη συμμετοχή στις παρεχόμενες υπηρεσίες / δράσεις 

του Συνεργατικού Χώρου Εργασίας 

 

Για την ολοκλήρωση της αίτησης απαιτούνται οι παρακάτω ενέργειες: 

1. Συμπλήρωση Διαδικτυακής Αίτησης 
2. Προσκόμιση Απαιτούμενων Δικαιολογητικών 

(επισύναψη στην πλατφόρμα διαδικτυακής αίτησης) 
• Αντίγραφο (Δύο Όψεων) Ταυτότητας 
• Εκτύπωση Στοιχείων Μητρώου Φυσικού/Νομικού προσώπου από ΑΑΔΕ 
• Βιογραφικό Σημείωμα (Max 2 σελίδες) 
• Αντίγραφα Δηλωθέντων Τίτλων Σπουδών 
• Απαιτούμενη Υπεύθυνη Δήλωση Αποδοχής Όρων (για υφιστάμενες επιχειρήσεις) 
• Απαιτούμενη Υπεύθυνη Δήλωση Αποδοχής όρων (για υπό σύσταση επιχειρήσεις) 
• Απαιτούμενη Δήλωση Όρων De Minimis (αφορά μόνο τις επιχειρήσεις, συμπεριλαμβανομένων των 

ατομικών)  
• Υπεύθυνη Δήλωση ΜΜΕ (αφορά μόνο τις επιχειρήσεις, συμπεριλαμβανομένων των ατομικών)  
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3. Διαδικασία Εισόδου στη Δομή  

1ο ΒΗΜΑ: Υποβολή αίτησης 

Με τη γνωστοποίηση της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος, ο ΣΧΕ υποδέχεται τις αιτήσεις των 
δυνητικών ωφελούμενων (φυσικών προσώπων, συνεργατικών ομάδων και νομικών προσώπων) και οι 
αιτήσεις καταχωρούνται σε πληροφοριακό σύστημα. 

Οι αιτήσεις που καταχωρούνται στο πληροφοριακό σύστημα και πληρούν τις προϋποθέσεις επιλεξιμότητας 
(περιοχή δραστηριοποίησης, αντιστοίχιση σε μία ή περισσότερες κατηγορίες δυνητικών ωφελούμενων), 
έχουν άμεση πρόσβαση στην επόμενη φάση επιλογής. 

Η Φόρμα αιτήσεων παρατίθεται στο Παράρτημα Ι, ενώ η ΥΔ που θα ζητηθεί να συμπληρωθεί από τους 
δυνητικούς ωφελούμενους παρατίθενται στο Παράρτημα ΙΙ. 

Η αίτηση βρίσκεται στον παρακάτω σύνδεσμο: https://www.arkworkspace.gr/kane-aitisi/  

 

2ο ΒΗΜΑ: Αξιολόγηση – Συνέντευξη από Ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης  

Οι υποψήφιοι που προκρίνονται, προσκαλούνται, σε πλαίσιο συνέντευξης (interview), να παρουσιάσουν τις 
δραστηριότητες τους (pitching). 

Η επιλογή των ωφελουμένων που θα αποκτήσουν πρόσβαση στις παρεχόμενες υπηρεσίες των 
Συνεργατικών Χώρων Εργασίας θα γίνει από αρμόδια Τριμελή Επιτροπή Επιλογής (αποτελούμενη από τον 
Υπεύθυνο της Δομής, ένα μέλος της Ένωσης ή στέλεχος του παρόχου και έναν εξωτερικό εμπειρογνώμονα,) 
σύμφωνα με τη βαθμολογία που συγκεντρώθηκε στα κριτήρια αξιολόγησης σε συνδυασμό με τη 
συνέντευξη, λαμβάνοντας επιπλέον υπόψη τις προτεραιότητες των συνεντευξιαζόμενων, τις ανάγκες και 
τις επιθυμίες τους. Επισημαίνεται ότι η διαδικασία επιλογής των ωφελούμενων θα διασφαλίζει τις αρχές της 
διαφάνειας, της ίσης μεταχείρισης και της μη διάκρισης. Όσον αφορά ειδικά στην συμμετοχή των γυναικών, 
θα είναι τουλάχιστον 50% εφόσον αυτό είναι εφικτό. 

Αναλυτικότερες πληροφορίες σχετικά με την διαδικασία αξιολόγησης παρατίθενται στην Ενότητα 4. 

 

3ο ΒΗΜΑ: Είσοδος στη Δομή 

Μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας επιλογής, πραγματοποιούνται διαδραστικά σεμινάρια υποδοχής, 
προκειμένου να επιτευχθεί κατανομή ωφελούμενων σε ομάδες / δραστηριότητες, με απώτερο στόχο τη 
σύνθεση ομάδων συμμετεχόντων με συναφή/συμπληρωματικά χαρακτηριστικά ως προς το επίπεδο 
γνώσεων και εμπειριών τους, κλίσεων και ταλέντων στη καινοτομία. 

  

https://www.arkworkspace.gr/kane-aitisi/
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4. Διαδικασία Αξιολόγησης 

 

1ο ΣΤΑΔΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Η διαδικασία αξιολόγησης ξεκινά με το στάδιο της προαξιολόγησης, δηλαδή τον έλεγχο της πληρότητας της 
αίτησης ένταξης και του επισυναπτόμενου υλικού τεκμηρίωσης. Εξετάζεται δηλαδή: 

• η ορθή και πλήρης συμπλήρωση του ερωτηματολόγιου 
• η κατάθεση και η πληρότητα του συμπληρωματικού υλικού τεκμηρίωσης 
• η τήρηση των βασικών προϋποθέσεων συμμετοχής 

• Περιοχή δραστηριοποίηση η περιοχή εφαρμογής του Εδαφικού Σχεδίου Δίκαιης Μετάβασης 
Μεγαλόπολης (Περιφέρεια Πελοποννήσου, Δήμοι Μεγαλόπολης, Τρίπολης, Γορτυνίας και Οιχαλίας). 

• Οι δυνητικά ωφελούμενοι να ανήκουν σε μία από τις προαναφερόμενες επιλέξιμες κατηγορίες 
(βλέπε δεύτερο πεδίο στο σχέδιο της Αίτησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος). 

Σε περίπτωση διαπίστωσης επουσιωδών ελλείψεων είτε στην αίτηση είτε στα συνημμένα στοιχεία κάθε 
υποψηφίου, τα στελέχη προαξιολόγησης ενημερώνουν με συνοπτική γραπτή εισήγηση / επιστολή τον/την 
αιτών/αιτούσα να προσκομίσει τα απαραίτητα στοιχεία τεκμηρίωσης εντός πέντε ημερολογιακών ημερών. 
Σε περιπτώσεις διαπίστωσης από τα στελέχη προαξιολόγησης ότι ο/η αιτών/αιτούσα δεν ανταποκρίθηκε 
πλήρως στην κάλυψη των ελλείψεων, η αίτησή θα απορρίπτεται με σχετική γραπτή εισήγηση που θα 
κοινοποιείται στον υπεύθυνο επικοινωνίας των αιτήσεων. Οι αιτήσεις που θα κριθούν πλήρεις συνεχίζουν 
στην επόμενη φάση αξιολόγησης. 

 

2ο ΣΤΑΔΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Κατά το δεύτερο στάδιο αξιολόγησης, κάθε επιχειρηματική πρόταση αξιολογείται από την Τριμελή 
Επιτροπή Αξιολόγησης (αποτελούμενη από τον Υπεύθυνο της Δομής, ένα μέλος της Ένωσης ή στέλεχος του 
παρόχου υπηρεσιών και έναν εξωτερικό εμπειρογνώμονα) στη βάση συγκεκριμένων κριτηρίων και 
λαμβάνει την αντίστοιχη βαθμολογία.  

Τα υιοθετούμενα κριτήρια έχουν ως βασικό στόχο την αξιολόγηση της Επιχειρηματικής Πρότασης, ως προς 
τον καινοτόμο χαρακτήρα, τη σαφήνεια και την ωριμότητά της. Επιπλέον, αποσκοπούν στην αξιολόγηση 
των μελών των συμμετεχόντων ως προς το επίπεδο εκπαίδευσης. Σε συνδυασμό με τη Συνέντευξη, τα 
προτεινόμενα κριτήρια στοχεύουν στην αξιολόγηση της ικανότητας των υποψηφίων να είναι συνεπείς στο 
πρόγραμμα φιλοξενίας, να προβούν στην υλοποίηση και στην επιχειρηματική αξιοποίηση της ιδέας. 
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Στο δεύτερο στάδιο αξιολόγησης η επιχειρηματική πρόταση αξιολογείται με τα ακόλουθα κριτήρια:  

1. Καινοτομία (μέγιστο 20 βαθμοί), όπου εξετάζεται ο βαθμός καινοτομίας σε σχέση με υφιστάμενες 
λύσεις:  

i. Πλήρης τεκμηρίωση καινοτομίας/πρωτοτυπίας του προϊόντος/υπηρεσίας (20 βαθμοί) 
ii. Εμπλουτισμός – εκσυγχρονισμός υφιστάμενου προϊόντος/υπηρεσίας (8 βαθμοί) 
iii. Δεν τεκμηριώνεται πρωτοτυπία/καινοτομία (0 βαθμοί) 

2. Σαφήνεια της επιχειρηματικής πρότασης (μέγιστο 10 βαθμοί) 
i. Η επιχειρηματική πρόταση αποτυπώνεται στην αίτηση με απόλυτη σαφήνεια (10 βαθμοί) 
ii. Η επιχειρηματική πρόταση δεν αποτυπώνεται με σαφήνεια (0 βαθμοί) 

3. Βαθμός ωριμότητας επιχειρηματικής ιδέας (μέγιστο 10 βαθμοί) 
i. Έχει γίνει σύσταση επιχείρησης (10 βαθμοί) 
ii. Η επιχείρηση είναι υπό σύσταση και σχεδιάζεται ίδρυση το προσεχές διάστημα (5 βαθμοί) 
iii. Στάδιο σύλληψης της ιδέας (0 βαθμοί) 

4. Απαιτήσεις από πρόγραμμα φιλοξενίας (μέγιστο 10 βαθμοί) 
i. Χρήση μόνο των υποδομών (5 βαθμοί) 
ii. Μόνο Συμβουλευτική Υποστήριξη (5 βαθμοί) 
iii. Όλα τα τα παραπάνω (10 βαθμοί) 

5. Εκπαιδευτικό Υπόβαθρο του μέλους με τα περισσότερα ακαδημαϊκά προσόντα (μέγιστο 10 βαθμοί) 
i. Διδακτορικός Τίτλος (10 βαθμοί) 
ii. Μεταπτυχιακός Τίτλος (8 βαθμοί) 
iii. Δίπλωμα/Πτυχίο ΑΕΙ-ΤΕΙ (5 βαθμοί) 
iv. Μεταλυκειακή εκπαίδευσης (ΙΕΚ, κλπ) (2 βαθμοί) 

6. Συνάφεια με Προτεραιότητες Έξυπνης Εξειδίκευσης (πράσινη ενέργεια, κυκλική οικονομία, 
αγροδιατροφή, δημιουργική οικονομία, γαλάζια οικονομία, νέες ευκαιρίες, τεχνολογίες πληροφορικής 
και επικοινωνιών) (μέγιστο 10 βαθμοί) 

i. Ναι (10 βαθμοί) 
ii. Οχι (0 βαθμοί) 

Ακολούθως, οι υποψήφιοι προς ένταξη στον Συνεργατικό Χώρο προσκαλούνται στο στάδιο της 
συνέντευξης και παρουσιάζουν την επιχειρηματική τους πρόταση. 
 

3ο ΣΤΑΔΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  
Η Συνέντευξη (μέγιστο 30 βαθμοί) δίνει τη δυνατότητα στους υποψήφιους να  
 αναλύσουν τις ανάγκες που διαπιστώνουν σε επίπεδο επιχειρηματικής ιδέας / επιχείρησης και 

ανάπτυξης δεξιοτήτων  τη δεδομένη χρονική στιγμή   
 εξηγήσουν το επιχειρηματικό μοντέλο και τα οφέλη που αναμένουν από τη φιλοξενία 
 παρουσιάσουν το γνωστικό / εκπαιδευτικό τους υπόβαθρο 

Η Τριμελής επιτροπή αξιολόγησης αξιολογεί τους υποψήφιους επιχειρηματίες ως προς το προφίλ των 
επιχειρηματιών, τις δεξιότητες, τη δυναμικότητα, την αποφασιστικότητα, τη διάθεση συνεργατικού 
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πνεύματος και λαμβάνει επεξηγήσεις και λεπτομέρειες ως προς την επιχειρηματική ιδέα. Η Συνέντευξη 
διενεργείται από την Τριμελή Επιτροπή αξιολόγησης βάσει του κάτωθι ερωτηματολογίου:  
ΟΔΗΓΟΣ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 
Οι ερωτήσεις είναι ενδεικτικές και για να διαμορφώσουν έναν κορμό συνέντευξης. Η Επιτροπή που θα 
διενεργήσει τη συνέντευξη - συζήτηση μπορεί να την κατευθύνει όπου κρίνει απαραίτητο.  

i. Ονοματεπώνυμο Αξιολογητή. 
ii. Τηλέφωνο. 

iii. Θέση. 
iv. Παρακαλώ περιγράψτε την καινοτομία του προτεινόμενου προϊόντος / υπηρεσίας. 
v. Παρακαλώ περιγράψτε το επιχειρηματικό σας μοντέλο. 

vi. Παρακαλώ περιγράψτε την αναγκαιότητα ύπαρξης της επιχειρηματικής σας λύσης και το 
ανταγωνιστικό της πλεονέκτημα. 

vii. Παρακαλώ περιγράψτε τους τρεις πιο σπουδαίους παράγοντες για την ανάπτυξη της επιχείρησής 
σας. 

viii. Παρακαλώ αναφέρετε την επαγγελματική σας εμπειρία καθώς επίσης τις ικανότητες σας και 
δεξιότητες σχετικά με το επιχειρείν. 

ix. Παρακαλώ αναφέρετε τους λόγους για τους οποίους επιθυμείτε να συμμετέχετε στο πρόγραμμα 
φιλοξενίας του Συνεργατικού Χώρου. 

Στην τελική βαθμολογία της πρότασης προσμετράται:  
• κατά 70% η βαθμολογία των κριτηρίων αξιολόγησης και  
• κατά 30% η βαθμολογία της Συνέντευξης. 

Η Τριμελής Επιτροπή, λαμβάνοντας υπόψη της τις δυνατότητες υποστήριξης για κάθε κύκλο επιλογής – 
παροχής υπηρεσιών, υλοποιεί όλα τα στάδια της μεθοδολογίας αξιολόγησης καταλήγοντας στην τελική 
επιλογή των ωφελουμένων της δράσης. 
Η πλήρωση των θέσεων θα προκύψει από τον αριθμό των επιχειρήσεων που προβλέπεται ανά πρόσκληση 
που κατάφεραν να συγκεντρώσουν τη μεγαλύτερη βαθμολογία. 
Σε περίπτωση που οι θετικά αξιολογημένες προτάσεις είναι περισσότερες των διαθέσιμων θέσεων, οι 
προτάσεις που δεν θα μπορέσουν να εισαχθούν χαρακτηρίζονται ως Επιλαχούσες και θα κληθούν να 
αναπληρώσουν κενές θέσεις εφόσον προκύψουν. 
Στην περίπτωση που οι θετικά αξιολογημένες προτάσεις είναι λιγότερες από τις διαθέσιμες θέσεις και 
υπάρχουν περιορισμοί διεξαγωγής νέου κύκλου υποβολών με νέα καταληκτική ημερομηνία, η δομή θα 
εφαρμόσει για την πλήρωση των κενών θέσεων πολιτική “first come first served”. 
Για την διαδικασία επιλογής τηρούνται οι αρχές της ίσης μεταχείρισης και της μη διάκρισης. Όσον αφορά 
ειδικά στην συμμετοχή των γυναικών, θα είναι τουλάχιστον 50% εφόσον αυτό είναι εφικτό. 
Τα αποτελέσματα δημοσιοποιούνται και όλοι οι συμμετέχοντες ενημερώνονται με email σχετικά με τα 
αποτελέσματα (έγκριση ή απόρριψη). 

Σε αιτήσεις οι οποίες απορρίπτονται δίνεται απάντηση με την ολοκλήρωση του ελέγχου των τυπικών 
κριτηρίων συμμετοχής, με δικαίωμα υποβολής ένστασης. 



Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος_5ος Κύκλος 

 
 
 

 
 

12 

Οι διαδικασίες προώθησης - προσέλκυσης και επιλογής ωφελούμενων επαναλαμβάνεται σε περιοδικούς 
κύκλους (περίπου κάθε 6 μήνες), ενώ έχει προβλεφθεί λειτουργία ανοικτής εισόδου, με τήρηση της 
διαδικασίας επιλογής για τυχόν κάλυψη κενών θέσεων ενδιάμεσα των κύκλων πρόσκλησης / επιλογής. Στο 
πλαίσιο της εξατομικευμένης προσέγγισης των χρηστών είναι εφικτή η συνέχιση υποστήριξης τους και μετά 
το εξάμηνο ένταξης τους, με κατάλληλα διαμορφωμένο menu επιλογών, σύμφωνα με τις δυνατότητες των 
υποδομών του ΣΧΕ 
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5. Διαδικασία Ενστάσεων  

Οι υποψήφιοι που δεν κρίθηκαν ωφελούμενοι έχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν αίτηση ένστασης 
ηλεκτρονικά εντός πέντε (5) ημερολογιακών ημερών από την επόμενη της παραλαβής επιστολής 
ενημέρωσης περί των αποτελεσμάτων. 

Για την διαχείριση των ενστάσεων των απορριφθέντων, θα συγκροτηθεί Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης 
Ενστάσεων, με απόφαση του αρμόδιου συλλογικού οργάνου της Ένωσης.  

Η Διαχείριση των ενστάσεων περιλαμβάνει τα εξής βήματα:  

1. Παραλαβή και εξέταση ενστάσεων 

2. Γνωμοδότηση – εισήγηση 

3. Απόφαση επί των υποβληθεισών ενστάσεων  

4. Ενημέρωση ενδιαφερομένων 

Αναλυτικότερα, η ένσταση παραλαμβάνεται και εξετάζεται από την Επιτροπή Ενστάσεων, με την 
υποστήριξη, εφ’ όσον απαιτηθεί, του Νομικού Συμβούλου της Ένωσης. Η εξέταση της ένστασης, καταλήγει 
σε γνωμοδότηση- εισήγηση προς το αρμόδιο συλλογικό όργανο του Συνεργατικού Χώρου που έχει 
συγκροτήσει η Ένωση, για τη λήψη σχετικής απόφασης. Το συλλογικό όργανο της Ένωσης λαμβάνοντας 
υπόψη τη γνωμοδότηση - εισήγηση της Επιτροπής Αξιολόγησης Ενστάσεων, εκδίδει σχετική απόφαση, η 
οποία κοινοποιείται στον ενιστάμενο υποψήφιο. 
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6. Εφαρμογή της Αρχής της μη Διάκρισης στη Συμμετοχή και Προσβασιμότητα των 
Ωφελουμένων στις Δράσεις του Σχεδίου 

Η συμμετοχή των ωφελουμένων στις δράσεις του Σχεδίου Δράσης είναι σύμφωνη με τις προβλέψεις της 
Πρόσκλησης με κωδικό 1.1.2 (Κωδικός ΟΠΣ 243) και αριθμό πρωτοκόλλου Α/0004 - 09/01/2023 της 
Διαχειριστικής Αρχής Επιχειρησιακού Προγράμματος Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης ΕΣΠΑ-ΔΑΜ και των 
σχετικών κανονισμών. Η προτεινόμενη πράξη προασπίζει την ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών και 
αποτρέπει κάθε διάκριση λόγω φύλου, φυλής, εθνοτικής καταγωγής, θρησκείας, πεποιθήσεων, αναπηρίας, 
ηλικίας, γενετήσιου προσανατολισμού.  

Η αρχή της μη διάκρισης λαμβάνεται υπόψη κατά το σχεδιασμό και την υλοποίηση του έργου. Συνδέεται 
άμεσα με όλα τα στάδια της διαδικασίας προσέλκυσης & επιλογής και υποστηρίζεται τόσο με την 
ευαισθητοποίηση των στελεχών της ομάδας έργου όσο και την ένταξη αντίστοιχης ενότητας στο 
περιεχόμενο των παρεχόμενων υπηρεσιών, για την κατανόηση και διάχυση της μεταξύ των 
συμμετεχόντων. 

Η προσβασιμότητα των συμμετεχόντων Ατόμων με Αναπηρία στις διαδικασίες υλοποίησης και το 
περιεχόμενο του Σχεδίου Δράσης περιλαμβάνει την πρόσβαση στην πληροφορία, την πρόσβαση στους 
χώρους υλοποίησης, τη συμμετοχή στις δράσεις του Σχεδίου Δράσης και διασφαλίζεται με την συμμόρφωση 
του Δικαιούχου, των συνεργατών και των αναδόχων του  στα σχετικά πρότυπα που ορίζονται για τα άτομα 
με κινητικές και άλλες αναπηρίες.  

Ο ανάδοχος που έχει επιλεγεί για την υλοποίηση των παρεχόμενων υπηρεσιών δεσμεύεται στην τήρηση των 
κανόνων για την εξασφάλιση προσβασιμότητας στα άτομα με αναπηρία στις ενέργειες δημοσιότητας που 
υλοποιεί καθώς και στο σύνολο των παρεχόμενων υπηρεσιών και υποδομών των θερμοκοιτίδων όπως και 
στην αξιοποίηση των ψηφιακών εργαλείων σε ηλεκτρονικές πλατφόρμες στο πλαίσιο του Σχεδίου Δράσης. 

Στο πλαίσιο τήρησης των Κανόνων Προσβασιμότητας έχουν προβλεφθεί:  

• Πρόσβαση στις κτιριακές υποδομές των θερμοκοιτίδων & εκκολαπτηρίων καθώς και των χώρων 
υλοποίησης δράσεων δημοσιότητας  

• Προσβασιμότητα εξοπλισμού και εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης κοινού 
• Οριζόντια και κατακόρυφη προσβασιμότητα 
• Σήμανση σε προσβάσιμες μορφές (έντονο κοντράστ, μεγάλοι χαρακτήρες) 
• Πρόβλεψη προσβάσιμων εξοπλισμών (π.χ. χαμηλά γραφεία εργασίας, συσκέψεων, γκισέ) 
• Πρόσβαση στις υπηρεσίες 
• Αυτόνομη πρόσβαση των Ατόμων με αναπηρία στις παρεχόμενες υπηρεσίες / συμπληρωματική 

πρόβλεψη εναλλακτικών τρόπων εξυπηρέτησης 
• Προσβάσιμες διαδικασίες υποβολής αίτησης συμμετοχής,  
• Πρόσβαση στα ηλεκτρονικά περιβάλλοντα πληροφόρησης & ανάπτυξης δεξιοτήτων  
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• Συμμόρφωση των διαδικτυακών τόπων και των διαδικτυακών εφαρμογών και υπηρεσιών του 
έργου με τις Οδηγίες για την Προσβασιμότητα του Περιεχομένου του Ιστού, έκδοση 2.0 (Web 
Content Accessibility Guidelines 2.0) του διεθνούς οργανισμού World Wide Web Consortium (W3C), 
κατ’ ελάχιστο στο μεσαίο επίπεδο προσβασιμότητας “ΑΑ”, ενώ θα επιδιωχθεί η συμμόρφωση 
στο ανώτατο επίπεδο προσβασιμότητας “ΑΑΑ”  

• στην περίπτωση διαδικτυακών τόπων ή  διαδικτυακών εφαρμογών και υπηρεσιών που 
προορίζονται για χρήση κυρίως μέσω κινητών και φορητών συσκευών (πχ. wearables, tablets, 
έξυπνα τηλέφωνα κ.λπ.) λαμβάνονται υπόψη οι Βέλτιστες Πρακτικές για Χρήση Διαδικτυακού 
Περιεχομένου από Κινητές Συσκευές, έκδοση 1.0 (Mobile Web Best Practices 1.0) του W3C  

• σε κάθε περίπτωση εξασφάλιση συμβατότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών και συστημάτων 
με διαδεδομένες υποστηρικτικές τεχνολογίες και τεχνικά βοηθήματα που χρησιμοποιούν τα 
ΑμεΑ (π.χ. αναγνώστες οθόνης, ειδικοί διακόπτες και συστήματα αλληλεπίδρασης, μεγεθυντές 
οθόνης)  

• Προσβάσιμες μορφές διάδοσης πληροφορίας - πληροφόρησης (ενδεικτικά ανάλογα με τις 
απαιτήσεις των δράσεων: προσβάσιμες ιστοσελίδες, έντυπα σε γραφή Braille, έντυπα με 
μεγάλους χαρακτήρες, πρόβλεψη διερμηνείας στη νοηματική,κ.λπ.)  

Προσβασιμότητα στις εκδηλώσεις δημοσιότητας / πληροφόρησης και τις ενέργειες δικτύωσης που 
υλοποιούνται κατά την υλοποίηση του έργου 
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7. Επεξεργασία Προσωπικών Δεδομένων και ΔΔΙ  

Οι εταίροι και οι αιτούντες του έργου δεσμεύονται να διατηρούν οποιεσδήποτε πληροφορίες 
ανταλλάσσονται με αυστηρούς όρους εμπιστευτικότητας, καθώς και να μην αποκαλύπτουν σε τρίτους 
(εκτός από εκείνους που εμπλέκονται στη διαδικασία αξιολόγησης) ούτε εν όλω ούτε εν μέρει, τις 
πληροφορίες και την τεκμηρίωση που λαμβάνουν από το άλλο μέρος. Μόνο τα βασικά στοιχεία της 
υποβληθείσας πρότασης (τίτλος, γενική περιγραφή, εικόνα και όνομα του αιτούντος) θα μπορούσαν να 
αποτελέσουν αντικείμενο γνωστοποίησης για σκοπούς επικοινωνίας. 

Αυτή η υποχρέωση εμπιστευτικότητας θα παραμείνει σε ισχύ ακόμη και μετά τη λήξη της παροχής των 
υποστηρικτικών υπηρεσιών. Κανονισμός που εφαρμόζεται για τη συμμόρφωση με όλους τους ισχύοντες 
εθνικούς και κοινοτικούς κανονισμούς για την προστασία των προσωπικών δεδομένων: 

Κανονισμοί της χώρας για την προστασία των προσωπικών δεδομένων:  

Κανονισμός (EΕ) 2016/679 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών. 

Νόμος 4624/2019: Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του 
Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την 
προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις. 

Νόμος 2472/1997: ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΟΥ ΑΤΟΜΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

Νόμος 3471/2006 : Προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και της ιδιωτικής ζωής στον τομέα των 
ηλεκτρονικών επικοινωνιών και τροποποίηση του ν. 2472/1997.  

Νόμος 3/2018, της 5ης Δεκεμβρίου, για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και τη 
διασφάλιση των ψηφιακών δικαιωμάτων. 

Όσον αφορά στα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας, η ιδιοκτησία της ιδέας ή του έργου που 
αναπτύχθηκε στο πλαίσιο του έργου θα παραμείνει στην εξουσία του αιτούντος. 

Η υποβολή της ιδέας ή του έργου στην παρούσα ανοικτή πρόσκληση δεν εκχωρεί δικαιώματα ιδιοκτησίας 
στους εταίρους του έργου 

  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EL/TXT/?uri=celex%3A32016R0679
http://elib.aade.gr/elib/view?d=/gr/act/2019/4624/
http://elib.aade.gr/elib/view?d=/gr/act/1997/2472
https://www.kodiko.gr/nomothesia/document/155678/nomos-3471-2006
https://data.europa.eu/data/datasets/https-opendata-euskadi-eus-catalogo-linguisticos-ley-organica-32018-de-5-de-diciembre-de-proteccion-de-datos-personales-y-garantia-de-los-derechos-digitales-?locale=el
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8. Διαφάνεια και Σώρευση Κρατικών Ενισχύσεων  

Οι υπηρεσίες που αναπτύσσονται στο πλαίσιο του έργου απευθύνονται συνολικά και ισότιμα προς τις νέες, 
νεοφυείς ή υφιστάμενες επιχειρήσεις, καλύπτοντας όλο το φάσμα της οικονομικής δραστηριότητας, ήτοι 
το σύνολο των κλάδων και τομέων της οικονομίας και τις επιχειρήσεις στην Περιοχή Μετάβασης, όπως 
προσδιορίζεται στον Κανονισμό 2021 / 1056 και το Εδαφικό Σχέδιο, ενώ δεν τίθενται όροι και προϋποθέσεις 
για να λάβουν τις ανωτέρω υπηρεσίες. Οι υπηρεσίες του Συνεργατικού Χώρου Εργασίας παρέχονται δωρεάν 
και όλοι οι δυνητικοί χρήστες και ωφελούμενοι θα λαμβάνουν τις ίδιες υπηρεσίες, χωρίς διάκριση. Κατά την 
υλοποίησή του έργου, διασφαλίζεται ότι δεν υπάρχει επιλεκτική μεταχείριση, τόσο σε επίπεδο πρόσβασης 
στις παρεχόμενες υπηρεσίες, όσο και στα αποτελέσματα, τα οποία θα είναι «ανοιχτά» προς χρήση σε κάθε 
ενδιαφερόμενο.  

Ο ΣΧΕ: 

- λαμβάνει από τις ενισχυόμενες/υφιστάμενες επιχειρήσεις, προτού τους χορηγηθεί η παρεχόμενη υπηρεσία, 
υπεύθυνη δήλωση σχετικά με το ύψος των ενισχύσεων de minimis που έχουν λάβει τα τελευταία 3 
οικονομικά έτη (τρέχον έτος συν τα 2 προηγούμενα έτη) και ελέγχει ότι με την χορηγούμενη ενίσχυση δεν 
υπάρχει υπέρβαση των 300.000 € σε ενισχύσεις de minimis την τριετία,  

- ελέγχει ότι κάθε επιχείρηση πληροί το σύνολο των προϋποθέσεων του Κανονισμού Ε.Ε. 2023/2831,  

- έπειτα από την παροχή της υπηρεσίας γνωστοποιεί εγγράφως σε έκαστη επιχείρηση το ποσόν της 
ενίσχυσης την οποία έχει λάβει σε μορφή υπηρεσιών, σημειώνοντας ότι είναι ενίσχυση de minimis 
προκειμένου η επιχείρηση να το γνωρίζει. 

- ελέγχει την κάλυψη των προϋποθέσεων του Κανονισμού Ε.Ε. για την ενισχυόμενη επιχείρηση και 
ενημερώνει με τα σχετικά ποσά και τα στοιχεία των επιχειρήσεων τη βάση δεδομένων μέσω του 
Πληροφοριακού Συστήματος Σώρευσης Κρατικών Ενισχύσεων https://www.sorefsis.gr. 

Η μεθοδολογία παρουσίασης των ποσών που αντιστοιχούν στις υπηρεσίες που θα παρασχεθούν δωρεάν 
από τον ΣΧΕ στους ωφελούμενους παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα. 

  

https://www.sorefsis.gr/


 

 

 Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΔΑΠΑΝΗΣ ΦΑΣΗ ΕΡΓΟΥ / 
ΠΑΚΕΤΟ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΜΟΝΑΔΑ ΜΟΝΑΔΙΑΙΟ 
ΚΟΣΤΟΣ / 
ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

ΜΟΝΑΔΙΑΙΟ 
ΚΟΣΤΟΣ / 
ΜΟΝΑΔΑ 
ΜΕΤΡΗΣΗΣ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

2 Πρόσβαση σε υποδομές & 
επαγγελματικές υπηρεσίες  

ΠΕ2 Παροχή 
Υπηρεσιών 

36.00 ΜΗΝΕΣ 

5852,80 

975,47 Ανά μήνα 

3 Πρόσβαση σε υποδομές & 
επαγγελματικές υπηρεσίες  

ΠΕ2 Παροχή 
Υπηρεσιών 

36.00 ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΕΣ 

2711,47 

451,91 Ανά μήνα 

4 Μεταφορά Τεχνογνωσίας – 
Πρόσβαση σε εργαλεία και δράσεις 
δικτύωσης 

ΠΕ3 Παροχή 
Υπηρεσιών 

30.00 ΑΝΘΡΩΠΟΜΗΝΕΣ 

2521,33 

  

5 Μεταφορά Τεχνογνωσίας – 
Πρόσβαση σε εργαλεία και δράσεις 
δικτύωσης 

ΠΕ3 Εργαστήρια 
Ανάπτυξης 
Δεξιοτήτων 

12.00 ΑΡΙΘΜΟΣ 

1388,80 

694,4 Ανά 
Εργαστήριο 

6 Μεταφορά Τεχνογνωσίας – 
Πρόσβαση σε εργαλεία και δράσεις 
δικτύωσης 

ΠΕ3 Ανοικτές 
Δράσεις στην 
Κοινότητα 

12.00 ΑΡΙΘΜΟΣ 

1388,80 

694,4 Ανά Δράση 

  Μερικό Σύνολο  ανά ωφελούμενη 
επιχείρηση 

        13863,2 
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i. Παράρτημα Ι: Αίτηση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος  

- Επωνυμία επιχείρησης / επιχειρηματικής ομάδας, φυσικού προσώπου:  
- Όνομα αιτούντα: 
- Επώνυμο αιτούντα:  
- Τίτλος επιχειρηματικής ιδέας :  
- Αριθμός στελεχών που απαρτίζουν την επιχειρηματική ομάδα / επιχείρηση: 
- Περιοχή δραστηριοποίησης: (Drop Down) 

*Δήμος: 
*Περιφερειακή Ενότητα: 

- Έχει συσταθεί η επιχείρηση; (Drop Down) 
 
Εφόσον έχει συσταθεί επιχείρηση αναφέρατε: 
- ΑΦΜ: 
- Επωνυμία:  
- Ημερομηνία Ίδρυσης: 
- Νόμιμο Εκπρόσωπο: 
 
Εφόσον έχει συσταθεί επιχείρηση, θα πρέπει ο/η αιτών/ούσα να είναι ο νόμιμος εκπρόσωπος ο/η αιτών/ούσα. 
 
Επιλέξτε προτεραιότητες: 
□ νέοι επιστήμονες 
□ ελεύθεροι επαγγελματίες 
□ άτυπες επιχειρηματικές ομάδες 
□ εργαζόμενοι από απόσταση 
□ υπό σύσταση επιχειρήσεις  
□ υφιστάμενες πολύ μικρές επιχειρήσεις 
 
Επιλέξτε εάν ανήκουν στις παρακάτω Προτεραιότητες Έξυπνης Εξειδίκευσης (πράσινη ενέργεια, κυκλική 
οικονομία, αγροδιατροφή, δημιουργική οικονομία, γαλάζια οικονομία, νέες ευκαιρίες, τεχνολογίες 
πληροφορικής και επικοινωνιών) οι δραστηριότητές σας: 
□ Ναι 
□ Όχι 
 

Περιγραφή με σαφήνεια της προτεινόμενης επιχειρηματικής δραστηριότητας, του βαθμού ωριμότητας  και 
αναφορά του τομέα που αυτή ανήκει. (Μέγιστο όριο 2500 χαρακτήρες) 
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Ενέχει καινοτομία το προτεινόμενο προϊόν / υπηρεσία; Εφόσον ναι, να περιγραφεί αναλυτικά. (Μέγιστο όριο 
2500 χαρακτήρες) 
 

Αναφέρατε τις ανάγκες που επιθυμείτε να καλύψετε με την είσοδό σας στο  Πρόγραμμα Φιλοξενίας. 
(Μέγιστο όριο 2500 χαρακτήρες) 
 

Αναφέρατε το Εκπαιδευτικό υπόβαθρο του μέλους με τα περισσότερα ακαδημαϊκά προσόντα. (Μέγιστο 
όριο 2500 χαρακτήρες) 
 

Συμπληρώστε τον πίνακα για το μέλος της επιχείρησης/επιχειρηματικής ομάδας με τα περισσότερα 
εκπαιδευτικά προσόντα. 
Ονοματεπώνυμο στελέχους:  
Θέση στο σχήμα:  
Ημερομηνία γέννησης:  
Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης:  (Να αναφερθεί το Ίδρυμα, η σχολή, το τμήμα)  
Μεταπτυχιακό Δίπλωμα:  (Να αναφερθεί ο τίτλος, το Ίδρυμα, η σχολή, το τμήμα)  
Διδακτορικό Δίπλωμα: (Να αναφερθεί ο τίτλος, το Ίδρυμα, η σχολή, το τμήμα)  
Μεταλυκειακή Εκπαίδευση:  (Να αναφερθεί ο τίτλος πτυχίου και η Σχολή) 
Διεύθυνση:  
Τηλέφωνο: 
Email: 

 

Αναφέρατε το επιθυμητό ωράριο χρήσης των παρεχόμενων υποδομών. (Μέγιστο όριο 2500 χαρακτήρες) 
 

Παρακαλώ αναφέρατε συνοπτικά ή επισυνάψατε οτιδήποτε άλλο θεωρείτε χρήσιμο για την αξιολόγηση της 
αίτησής σας. (Μέγιστο όριο 2500 χαρακτήρες) 
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ii. Παράρτημα ΙΙ: Υπόδειγμα Υπεύθυνης Δήλωσης Αποδοχής Όρων για Υφιστάμενη 
Επιχείρηση 

Παρακαλείστε να προσκομίσετε Υπεύθυνη Δήλωση Αποδοχής των Όρων της Δράσης με γνήσιο της 
υπογραφής μέσω gov.gr. (Τη δήλωση αυτή μπορείτε να τη βρείτε στην ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής) 

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις, που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του 
άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

1. Συμφωνώ με τους όρους και τις προϋποθέσεις της ανοικτής πρόσκλησης που καθορίζονται στον 
οδηγό υποβολής αιτήσεων. 

2. Επιβεβαιώνω ότι ο/η αιτών/αιτούσα ανήκει σε μία από τις επιλέξιμες κατηγορίες ωφελουμένων του 
δεύτερου πεδίου της Αίτησης Συμμέτοχης. 

3. Επιβεβαιώνω ότι ο/η αιτών/αιτούσα δραστηριοποιείται / προτίθεται να δραστηριοποιηθεί στην 
Περιοχή εφαρμογής του Εδαφικού Σχεδίου Δίκαιης Μετάβασης Μεγαλόπολης (Δήμους Μεγαλόπολης, 
Τρίπολης, Γορτυνίας και Οιχαλίας). 

4. Επιβεβαιώνω ότι τα στοιχεία και τα έγγραφα που υποβάλλονται, καθώς και όλες οι προϋποθέσεις 
και οι υποχρεώσεις που αναφέρονται στην Πρόσκληση είναι ακριβή και αληθή. 

5. Δηλώνω ότι δεν υπάρχει κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων με τους εταίρους του έργου. 

6. Δεν συντρέχουν λόγοι αποκλεισμού από ενισχύσεις ήσσονος σημασίας. 

7. Η επιχείρηση δεν έχει προκύψει από συγχώνευση, εξαγορά ή διάσπαση επιχειρήσεων κατά το 
τρέχον οικονομικό έτος ή και τα δυο προηγούμενα έτη. 

8. Η επιχείρηση δεσμεύεται ότι οι ενισχυόμενες ενέργειες/δαπάνες δεν έχουν χρηματοδοτηθεί, 
ενταχθεί και δεν θα υποβληθούν προς έγκριση χρηματοδότησης σε άλλο πρόγραμμα που χρηματοδοτείται 
από εθνικούς ή κοινοτικούς πόρους καθ’ όλη τη διάρκεια συμμετοχής της στο Συνεργατικό Χώρο Εργασίας 
Ark Co-Working Space. 

9. Εάν η αίτησή μου επιλεγεί για να λάβω τη χρέωση δωρεάν υπηρεσιών υποστήριξης, αποδέχομαι να 
συμμετάσχω στις δραστηριότητες επικοινωνίας του έργου, οι οποίες μπορεί να συμπεριλαμβάνουν 
συνεντεύξεις, βίντεο, άρθρα με στόχο τη διάδοση των αποτελεσμάτων του έργου και ιστορίες επιτυχίας. 

10. Εάν η αίτησή μου επιλεγεί για να λάβω δωρεάν υπηρεσιών υποστήριξης καινοτομίας, σκοπεύω να 
συμμετάσχω ενεργά στις δραστηριότητες που απαιτούνται για την παροχή των υπηρεσιών του 
Συνεργατικού Χώρου Εργασίας. 

11. Γνωρίζω τα Δικαιώματα Επεξεργασίας Προσωπικών Δεδομένων και Πνευματικής Ιδιοκτησίας όπως 
περιγράφονται στην πρόσκληση και δίνω την άδεια στους Εταίρους του Έργου να επεξεργάζονται τα 



Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος_5ος Κύκλος 

 
 
 

 
 

22 

δεδομένα που δίνονται μόνο για διαχειριστικούς, επικοινωνιακούς και στατιστικούς σκοπούς 
(συμπεριλαμβανομένης της δημοσίευσης γενικών πληροφοριών) ακόμη και μέσω ψηφιακών συσκευών με 
σεβασμό στην ασφάλεια και το απόρρητο σύμφωνα με τις διατάξεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 και των 
μεταγενέστερων νόμων μεταφοράς, ο νόμος αριθ. 4624/2019, ο νόμος αριθ. 2472/1997, ο νόμος αριθ. 
3471/2006 στον τομέα των ηλεκτρονικών επικοινωνιών και ο οργανικός νόμος 3/2018, της 5ης Δεκεμβρίου, 
για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και τη διασφάλιση των ψηφιακών 
δικαιωμάτων. 

 

Ημερομηνία: ……/……/………….. 

 

 

Ο – Η Δηλ. 

(Υπογραφή) 
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iii. Παράρτημα ΙΙΙ: Υπόδειγμα Υπεύθυνης Δήλωσης Αποδοχής Όρων για υπό σύσταση 
Επιχείρηση 

Παρακαλείστε να προσκομίσετε Υπεύθυνη Δήλωση Αποδοχής των Όρων της Δράσης  με γνήσιο της 
υπογραφής μέσω gov.gr. (Τη δήλωση αυτή μπορείτε να τη βρείτε στην ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής) 

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις, που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του 
άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

1. Συμφωνώ με τους όρους και τις προϋποθέσεις της ανοικτής πρόσκλησης που καθορίζονται στον 
οδηγό υποβολής αιτήσεων. 

2. Επιβεβαιώνω ότι ο/η αιτών/αιτούσα ανήκει σε μία από τις επιλέξιμες κατηγορίες ωφελουμένων του 
δεύτερου πεδίου της Αίτησης Συμμέτοχης. 

3. Επιβεβαιώνω ότι ο/η αιτών/αιτούσα δραστηριοποιείται / προτίθεται να δραστηριοποιηθεί στην 
Περιοχή εφαρμογής του Εδαφικού Σχεδίου Δίκαιης Μετάβασης Μεγαλόπολης (Δήμους Μεγαλόπολης, 
Τρίπολης, Γορτυνίας και Οιχαλίας). 

4. Επιβεβαιώνω ότι τα στοιχεία και τα έγγραφα που υποβάλλονται, καθώς και όλες οι προϋποθέσεις 
και οι υποχρεώσεις που αναφέρονται στην Πρόσκληση είναι ακριβή και αληθή. 

5. Δηλώνω ότι δεν υπάρχει κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων με τους εταίρους του έργου. 

6. Δεν συντρέχουν λόγοι αποκλεισμού από ενισχύσεις ήσσονος σημασίας. 

7. Η υπό σύσταση επιχείρηση δεν θα προκύψει από συγχώνευση, εξαγορά ή διάσπαση επιχειρήσεων 
κατά το τρέχον οικονομικό έτος ή και τα δυο προηγούμενα έτη. 

8. Η υπό σύσταση επιχείρηση δεσμεύεται ότι οι ενισχυόμενες ενέργειες/δαπάνες, δεν έχουν 
χρηματοδοτηθεί, ενταχθεί και δεν θα υποβληθούν προς έγκριση χρηματοδότησης σε άλλο πρόγραμμα που 
χρηματοδοτείται από εθνικούς ή κοινοτικούς πόρους καθ’ όλη τη διάρκεια συμμετοχής της στο Συνεργατικό 
Χώρο Εργασίας Ark Co-Working Space. 

9. Εάν η αίτησή μου επιλεγεί για να λάβω τη χρέωση δωρεάν υπηρεσιών υποστήριξης, αποδέχομαι να 
συμμετάσχω στις δραστηριότητες επικοινωνίας του έργου, οι οποίες μπορεί να συμπεριλαμβάνουν 
συνεντεύξεις, βίντεο, άρθρα με στόχο τη διάδοση των αποτελεσμάτων του έργου και ιστορίες επιτυχίας. 

10. Εάν η αίτησή μου επιλεγεί για να λάβω δωρεάν υπηρεσιών υποστήριξης καινοτομίας, σκοπεύω να 
συμμετάσχω ενεργά στις δραστηριότητες που απαιτούνται για την παροχή των υπηρεσιών του 
Συνεργατικού Χώρου Εργασίας. 



Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος_5ος Κύκλος 

 
 
 

 
 

24 

11. Γνωρίζω τα Δικαιώματα Επεξεργασίας Προσωπικών Δεδομένων και Πνευματικής Ιδιοκτησίας όπως 
περιγράφονται στην πρόσκληση και δίνω την άδεια στους Εταίρους του Έργου να επεξεργάζονται τα 
δεδομένα που δίνονται μόνο για διαχειριστικούς, επικοινωνιακούς και στατιστικούς σκοπούς 
(συμπεριλαμβανομένης της δημοσίευσης γενικών πληροφοριών) ακόμη και μέσω ψηφιακών συσκευών με 
σεβασμό στην ασφάλεια και το απόρρητο σύμφωνα με τις διατάξεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 και των 
μεταγενέστερων νόμων μεταφοράς, ο νόμος αριθ. 4624/2019, ο νόμος αριθ. 2472/1997, ο νόμος αριθ. 
3471/2006 στον τομέα των ηλεκτρονικών επικοινωνιών και ο οργανικός νόμος 3/2018, της 5ης Δεκεμβρίου, 
για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και τη διασφάλιση των ψηφιακών 
δικαιωμάτων. 

 

Ημερομηνία: ……/……/………….. 

 

 

Ο – Η Δηλ. 

(Υπογραφή) 
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iv. Παράρτημα ΙV: Υπεύθυνη Δήλωση Όρων De Minimis (για επιχειρήσεις) 

Παρακαλείστε να προσκομίσετε Υπεύθυνη Δήλωση Όρων De Minimis με πρωτότυπη υπογραφή, 
σφραγίδα της επιχείρησης και ψηφιακή βεβαίωση εγγράφου μέσω gov.gr. (Τη δήλωση αυτή μπορείτε να 
τη βρείτε στην ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής.) 

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις, που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του 
άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

1. Η επιχείρηση με την επωνυμία ………………. και ΑΦΜ ………………., την οποία νομίμως εκπροσωπώ 
λειτουργεί (α) ως ανεξάρτητη επιχείρηση ή (β) ως «ενιαία επιχείρηση» από κοινού με άλλες επιχειρήσεις. 

2. Το ύψος των ενισχύσεων ήσσονος σημασίας (de minimis) που η αιτούσα έχει αποκτήσει έννομο δικαίωμα 
λήψης κατά τρία προηγούμενα έτη (σε κυλιόμενη βάση), συμπεριλαμβανομένων και των τυχόν 
συνδεδεμένων και συνεργαζόμενων με αυτήν επιχειρήσεων, παρουσιάζονται στον ακόλουθο Πίνακα 
Επιχορηγήσεων de minimis και είναι απολύτως ορθά. 
 

ΕΝΙΣΧΥΣΕΙΣ de minimis ΓΙΑ ΤΙΣ ΟΠΟΙΕΣ Η ΑΙΤΟΥΣΑ ΕΧΕΙ ΑΠΟΚΤΗΣΕΙ ΕΝΝΟΜΟ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΛΗΨΗΣ 

Αφορά στην επιχείρηση που υποβάλλει πρόταση (αιτούσα) καθώς και σε αυτές με την οποία η αιτούσα λειτουργεί ως ενιαία επιχείρηση 
(στην έννοια περιλαμβάνονται οι συνδεδεμένες με την αιτούσα επιχειρήσεις). 

Πρόγραμμα/ Αριθμός Ημ/νία Ποσό δημόσιας Ποσό Δημόσιας Ημ/νία Επωνυμία ΑΦΜ 
Μέτρο/ Δράση Υπουργικής Υπουργικής χρηματοδότησης Χρηματοδότησης καταβολής Δικαιούχου Δικαιούχου 

από το/την Απόφασης Απόφασης που που έχει τελευταίας της της 
οποίο/α η Ένταξης ή αριθμός Ένταξης ή αναγράφεται καταβληθεί χρηματοδότησης. Ενίσχυσης. Ενίσχυσης. 

επιχείρηση έχει σύμβασης ή ημερομηνία στην Απόφαση πραγματικά στην    
αποκτήσει άλλου εγγράφου λήψης του Ένταξης. επιχείρηση.    

έννομο με το οποίο έννομου      
δικαίωμα λήψης τεκμηριώνεται η δικαιώματος.      
της ενίσχυσης τα λήψη του       
τρία τελευταία έννομου       

έτη δικαιώματος.       

        

        

        

3. Η ενίσχυση ήσσονος σημασίας που πρόκειται να λάβει η επιχείρηση από τη Δράση «Παροχή 
εξειδικευμένων υπηρεσιών ανάπτυξης και λειτουργίας Συνεργατικού Χώρου Εργασίας (Co-Working Space) 
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στην περιοχή εφαρμογής του Εδαφικού Σχεδίου Δίκαιης Αναπτυξιακής Μετάβασης (ΕΣΔΙΜ) Μεγαλόπολης 
για την ανάπτυξη της καινοτομίας» αθροιζόμενη με άλλες ενισχύσεις ήσσονος σημασίας που έχει λάβει η 
επιχείρηση (καθώς και οι τυχόν συνδεδεμένες και συνεργαζόμενες με αυτήν επιχειρήσεις) τα προηγούμενα 
τρία έτη (σε κυλιόμενη βάση) δεν υπερβαίνει το ποσό των 300.000 ευρώ. Ως ημερομηνία λήψης της 
ενίσχυσης νοείται η ημερομηνία της εγκριτικής απόφασης (απόφαση ένταξης) ή σύμβασης κατά περίπτωση. 

4.  Η επιχείρηση δεν είναι προβληματική, κατά την έννοια των κοινοτικών κατευθυντηρίων 
γραμμών όσον αφορά τις κρατικές ενισχύσεις για τη διάσωση και αναδιάρθρωση 
προβληματικών επιχειρήσεων. 
5.  Δεν εκκρεμεί εις βάρος της επιχείρησης διαδικασία ανάκτησης παλαιάς κρατικής ενίσχυσης. 

 
 

                                                                                                                     Ημερομηνία:……/……/………….. 

Ο – Η Νόμιμος εκπρόσωπος 

                                                            

                                                                                       (σφραγίδα επιχείρησης, στοιχεία 

                                                                                         Νόμιμου εκπροσώπου, υπογραφή) 
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v. Παράρτημα V: Υπεύθυνη Δήλωση MME (για επιχειρήσεις) 

Παρακαλείστε να προσκομίσετε Υπεύθυνη Δήλωση ΜΜΕ με φυσική υπογραφή και σφραγίδα της 
επιχείρησης. (Τη δήλωση αυτή μπορείτε να τη βρείτε στην ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής) 

 

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΔΗΛΩΣΗΣ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΜΜΕ 

Ακριβή στοιχεία της επιχείρησης 
Επωνυμία:……………………………………..……………………………. 
Διεύθυνση έδρας: ………………………………….……………………………….. 
ΑΦΜ: ………………………………………………………….………………. 
Ονοματεπώνυμο και τίτλος του ή των κύριων διευθυντικών στελεχών (Πρόεδρος, Γενικός Διευθυντής ή αντίστοιχη 
θέση): 
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
Τύπος της επιχείρησης (βλέπε επεξηγητικό σημείωμα) 
Σημειώστε με ένα σταυρό την περίπτωση ή τις περιπτώσεις στις οποίες υπάγεται η αιτούσα επιχείρηση: 

Ανεξάρτητη επιχείρηση: Τα στοιχεία που αναγράφονται παρακάτω προκύπτουν από τους λογαριασμούς 
της επιχείρησης και μόνον. Να συμπληρωθεί η δήλωση χωρίς παραρτήματα. 

Συνεργαζόμενη επιχείρηση: Να συμπληρωθεί και να επισυναφθεί το παράρτημα Α (και τα τυχόν 
συμπληρωματικά δελτία). Στη συνέχεια να συμπληρωθεί η δήλωση και το αποτέλεσμα των υπολογισμών να 
μεταφερθεί στον πίνακα που παρατίθεται παρακάτω. 

Συνδεδεμένη επιχείρηση: Να συμπληρωθεί και να επισυναφθεί το παράρτημα Β (και τα τυχόν 
συμπληρωματικά δελτία). Στη συνέχεια να συμπληρωθεί η δήλωση και το αποτέλεσμα των υπολογισμών να 
μεταφερθεί στον πίνακα που παρατίθεται παρακάτω 
Στοιχεία για τον προσδιορισμό της κατηγορίας επιχείρησης 
Τα στοιχεία υπολογίζονται σύμφωνα με Παράρτημα Ι του ΕΚ 800/2008 σχετικά με τον ορισμό των ΜΜΕ. 
 

Περίοδος αναφοράς (*): 2024 
Αριθμός απασχολουμένων (ΕΜΕ) Κύκλος εργασιών (**) Σύνολο ισολογισμού (**) 
   

 
(*)  Όλα τα στοιχεία πρέπει να αφορούν την τελευταία κλεισμένη διαχειριστική χρήση και να υπολογίζονται σε ετήσια βάση. Στην 
περίπτωση νεοσύστατων επιχειρήσεων, τα στοιχεία που λαμβάνονται υπόψη πρέπει να προκύπτουν από αξιόπιστες εκτιμήσεις που 
πραγματοποιούνται κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους.  
(**)   σε χιλιάδες ευρώ. 

    _________________________________________________________ 



Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος_5ος Κύκλος 

 
 
 

 
 

28 

Προσοχή: Σε σχέση με την προηγούμενη διαχειριστική χρήση, υπάρχει μεταβολή των στοιχείων η οποία 
ενδέχεται να επιφέρει αλλαγή της κατηγορίας της αιτούσας επιχείρησης (πολύ μικρή, μικρή, μεσαία ή μεγάλη 
επιχείρηση); 
  Όχι 
Ναι  
[να επισυναφθεί δήλωση σχετικά και με την προηγούμενη διαχειριστική χρήση (1)] 
 
Υπογραφή 
Όνομα και ιδιότητα του προσυπογράφοντος, που είναι εξουσιοδοτημένος να εκπροσωπεί την επιχείρηση:  

....................................................................................................... 
Δηλώνω υπεύθυνα ότι τα στοιχεία της παρούσης δήλωσης καθώς και των ενδεχόμενων παρατημάτων της είναι 
ακριβή. 
......................................(τόπος), .................................. (ημερομηνία) 
Υπογραφή: 
______ 
(1) Άρθρο 4, παράγραφος 2 του Παραρτήματος Ι του ΕΚ 800/2008. 

 
 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΗΣ ΔΗΛΩΣΗΣ 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΓΙΑ ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΗ ή ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 

Επισυναπτόμενα παραρτήματα 

Παράρτημα Α εάν η επιχείρηση έχει τουλάχιστον μία συνεργαζόμενη επιχείρηση (και ενδεχόμενα 
συμπληρωματικά δελτία) 

Παράρτημα Β εάν η επιχείρηση έχει τουλάχιστον μία συνδεδεμένη επιχείρηση (και ενδεχόμενα 
συμπληρωματικά δελτία) 

Υπολογισμός των στοιχείων για συνεργαζόμενη ή συνδεδεμένη επιχείρηση (1) (βλέπε επεξηγηματικό 
σημείωμα) 

Περίοδος αναφοράς (2): 2024 

 

 
Αριθμός 

απασχολουμένων 
(ΕΜΕ) 

Κύκλος 
εργασιών (*) 

Σύνολο 
ισολογισμού (*) 

1. Στοιχεία (2) της αιτούσας επιχείρησης ή 
των ενοποιημένων λογαριασμών (μεταφορά 
από τον πίνακα Β(1) του παραρτήματος Β (3) 
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2. Κατ’ αναλογία συγκεντρωτικά στοιχεία (2) 
όλων των (ενδεχομένων) συνεργαζόμενων 
επιχειρήσεων (μεταφορά από τον πίνακα Α 
του παραρτήματος Α) 

   

3. Άθροισμα στοιχείων (2) όλων των 
(ενδεχομένων) συνδεδεμένων επιχειρήσεων 
που δεν περιλαμβάνονται βάσει ενοποίησης 
στη γραμμή [μεταφορά από τον πίνακα Β(2) 
του παραρτήματος Β] 

   

Σύνολο (4)      

(*) σε χιλιάδες ευρώ. 

(1) Αρθρο 6, παράγραφοι 2 και 3 του Παραρτήματος Ι του ΕΚ 800/2008. 

(2) Όλα τα στοιχεία πρέπει να αφορούν την τελευταία κλεισμένη διαχειριστική χρήση και να υπολογίζονται σε 
ετήσια βάση. Στην περίπτωση νεοσύστατων επιχειρήσεων, τα στοιχεία που λαμβάνονται υπόψη πρέπει να 
προκύπτουν από αξιόπιστες εκτιμήσεις που πραγματοποιούνται κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 
(άρθρο 4). 

(3) Τα στοιχεία της επιχείρησης, συμπεριλαμβανομένου του αριθμού των εργαζομένων, υπολογίζονται με βάση 
τους λογαριασμούς και άλλα στοιχεία της επιχείρησης, ή – εφόσον υπάρχουν – τους ενοποιημένους 
λογαριασμούς της επιχείρησης ή τους ενοποιημένους λογαριασμούς στους οποίους περιλαμβάνεται η 
επιχείρηση βάσει ενοποίησης. 

(4)Τα αποτελέσματα της γραμμής «Σύνολο» πρέπει να μεταφέρονται στον πίνακα της δήλωσης σχετικά με τα 
«Στοιχεία για τον προσδιορισμό της κατηγορίας της επιχείρησης». 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α 

Συνεργαζόμενη επιχείρηση 

Για κάθε επιχείρηση για την οποία συμπληρώνεται «δελτίο εταιρικής σχέσης» [ένα δελτίο για κάθε επιχείρηση 
συνεργαζόμενη με την αιτούσα επιχείρηση και για τις συνεργαζόμενες επιχειρήσεις των ενδεχόμενων 
συνδεδεμένων επιχειρήσεων, των οποίων τα στοιχεία δεν περιλαμβάνονται ακόμη στους ενοποιημένους 
λογαριασμούς (1)], τα στοιχεία του σχετικού «πίνακα εταιρικής σχέσης» πρέπει να μεταφέρονται στον 
ακόλουθο συγκεφαλαιωτικό πίνακα: 

Πίνακας Α 

Συνεργαζόμενη επιχείρηση  

(επωνυμία/ ακριβή στοιχεία) 

Αριθμός 
απασχολουμένων(

ΕΜΕ) 

Κύκλος 
εργασιών(*) 

Σύνολο 
ισολογισμού(*

) 

1.    
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2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

Σύνολο    

(*) σε χιλιάδες ευρώ. 

(1) Ακόμη και εάν τα στοιχεία σχετικά με μία επιχείρηση περιλαμβάνονται στους ενοποιημένους λογαριασμούς σε ποσοστό χαμηλότερο 
από εκείνο που ορίζεται στο άρθρο 6 παράγραφος 2, πρέπει παρόλα αυτά να εφαρμόζεται το ποσοστό που ορίζεται στο εν λόγω άρθρο 
(ορισμός, άρθρο 6 παράγραφος 3 εδάφιο 2). 

 

Σημείωση: Τα στοιχεία αυτά είναι το αποτέλεσμα υπολογισμού κατ’ αναλογία που πραγματοποιείται στο 
«δελτίο εταιρικής σχέσης» που συμπληρώνεται για κάθε άμεσα ή έμμεσα συνεργαζόμενη επιχείρηση. 

Τα στοιχεία της γραμμής «Σύνολο» του παραπάνω πίνακα πρέπει να μεταφέρονται στη γραμμή 2 (σχετικά με 
τις συνεργαζόμενες επιχειρήσεις) του πίνακα του παραρτήματος της δήλωσης. 

 

ΔΕΛΤΙΟ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΧΕΣΗΣ 

1. Ακριβή στοιχεία της συνεργαζόμενης επιχείρησης 

Επωνυμία ή εταιρική επωνυμία: ............................................................................. 

Διεύθυνση της εταιρικής έδρας: .............................................................................. 

Αριθμός μητρώου ή ΦΠΑ (1): ..................................................................... 
Ονοματεπώνυμο και τίτλος του ή των κύριων διευθυντικών στελεχών (2): ............ 

2. Ακαθάριστα στοιχεία της εν λόγω συνεργαζόμενης επιχείρησης 

Περίοδος αναφοράς: 
 Αριθμός 

απασχολουμένων(ΕΜΕ) 
Κύκλος 

εργασιών (*) 
Σύνολο 

ισολογισμού (*) 
Ακαθάριστα στοιχεία    

(*) σε χιλιάδες ευρώ. 

Σημείωση: Αυτά τα ακαθάριστα στοιχεία προκύπτουν από τους λογαριασμούς και άλλα στοιχεία της συνεργαζόμενης επιχείρησης, ή, 
εφόσον υπάρχουν, από τους ενοποιημένους λογαριασμούς, στα οποία προστίθεται το 100% των στοιχείων των συνδεδεμένων με αυτήν 
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επιχειρήσεων, εκτός εάν τα δεδομένα των συνδεδεμένων επιχειρήσεων περιλαμβάνονται ήδη βάσει ενοποίησης στα λογιστικά στοιχεία 
της συνεργαζόμενης επιχείρησης (3). Εάν χρειάζεται, πρέπει να προστίθενται τα δελτία σύνδεσης για τις επιχειρήσεις που δεν 
περιλαμβάνονται βάσει ενοποίησης.  

3. Υπολογισμός κατ’ αναλογία 

α) Ακριβής αναφορά του ποσοστού συμμετοχής (4) που κατέχει η επιχείρηση που συμπληρώνει τη δήλωση (ή από τη 
συνδεδεμένη επιχείρηση μέσω της οποίας δημιουργείται η σχέση με τη συνεργαζόμενη επιχείρηση), στη συνεργαζόμενη 
επιχείρηση που αποτελεί το αντικείμενο του παρόντος δελτίου: 
...............................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 

Αναφορά και του ποσοστού συμμετοχής (4) που κατέχει η συνεργαζόμενη επιχείρηση που αποτελεί το 
αντικείμενο του παρόντος δελτίου στην επιχείρηση που καταρτίζει η δήλωση (ή στη συνδεδεμένη επιχείρηση): 

...............................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

β) Πρέπει να επιλεγεί το υψηλότερο ποσοστό από τα δύο προηγούμενα ποσοστά και να  συμπεριληφθεί στα 
ακαθάριστα στοιχεία που αναφέρονται στο προηγούμενο πλαίσιο. Τα αποτελέσματα του κατ’  αναλογία 
υπολογισμού θα μεταφέρονται στον παρακάτω πίνακα: 

«Πίνακας εταιρικής σχέσης» 

Ποσοστό: ... Αριθμός 
απασχολουμένων 

(ΕΜΕ) 

Κύκλος εργασιών 
(*) 

Σύνολο 
ισολογισμού (*) 

Αποτελέσματα κατ’ αναλογία    

(*) σε χιλιάδες ευρώ. 
Τα στοιχεία αυτά πρέπει να μεταφέρονται στον πίνακα Α του παραρτήματος Α. 
(1) Να προσδιοριστεί από τα κράτη μέλη σύμφωνα με τις ανάγκες τους. 
(2) Πρόεδρος («Chief executive»), Γενικός Διευθυντής ή αντίστοιχη θέση. 
(3) Ορισμός, άρθρο 6 παράγραφος 3 εδάφιο 1. 
(4) Όσον αφορά τη συμμετοχή στο κεφάλαιο ή στα δικαιώματα ψήφου, λαμβάνεται υπόψη το υψηλότερο ποσοστό. Στο ποσοστό αυτό πρέπει να προστεθεί το 
ποσοστό συμμετοχής στην ίδια επιχείρηση που ανήκει σε συνδεδεμένες επιχειρήσεις (ορισμός, άρθρο 3 παράγραφος 2 εδάφιο 1). 
 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β 

Συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

Α. Προσδιορισμός της περίπτωσης στην οποία υπάγεται η αιτούσα επιχείρηση 

       Περίπτωση 1: Η αιτούσα επιχείρηση καταρτίζει ενοποιημένους λογαριασμούς ή περιλαμβάνεται βάσει 
ενοποίησης στους ενοποιημένους λογαριασμούς άλλης συνδεδεμένης επιχείρησης [πίνακας Β(1)]. 

       Περίπτωση 2: Η αιτούσα  επιχείρηση ή μία ή περισσότερες επιχειρήσεις δεν καταρτίζουν ενοποιημένους 
λογαριασμούς ή δεν περιλαμβάνονται βάσει ενοποίησης [πίνακας Β(2)]. 
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Σημαντική σημείωση: Τα στοιχεία των επιχειρήσεων που είναι συνδεδεμένες με την αιτούσα επιχείρηση 
προκύπτουν από τους λογαριασμούς τους και άλλα στοιχεία, ή, εφόσον υπάρχουν, από τους ενοποιημένους 
λογαριασμούς. Στα στοιχεία αυτά συγκεντρώνονται κατ’ αναλογία τα στοιχεία των ενδεχόμενων 
συνεργαζόμενων επιχειρήσεων με τις εν λόγω συνδεδεμένες επιχειρήσεις, που βρίσκονται ακριβώς ανάντη ή 
κατάντη της αιτούσας επιχείρησης, εφόσον δεν περιλαμβάνονται ήδη βάσει ενοποίησης (1). 

 

Β. Μέθοδοι υπολογισμού ανάλογα με την περίπτωση 

Περίπτωση 1: Ως βάση υπολογισμού χρησιμοποιούνται οι ενοποιημένοι λογαριασμοί. Να συμπληρωθεί ο 
παρακάτω πίνακας Β(1) 

Πίνακας Β (1) 

 Αριθμός απασχολουμένων 
(ΕΜΕ) (*) 

Κύκλος εργασιών 
(**) 

Σύνολο 
ισολογισμού (**) 

Σύνολο    

 
(*) Όταν στους ενοποιημένους λογαριασμούς δεν φαίνεται ο αριθμός εργαζομένων, ο αριθμός τους 
υπολογίζεται με την άθροιση του αριθμού εργαζομένων όλων των επιχειρήσεων με τις οποίες συνδέεται η 
αιτούσα επιχείρηση. 
(**) σε χιλιάδες ευρώ. 
Τα στοιχεία της γραμμής «Σύνολο» του παραπάνω πίνακα πρέπει να μεταφέρονται στη γραμμή 1 του πίνακα 
του παραρτήματος της δήλωσης. 

Προσδιορισμός των επιχειρήσεων που περιλαμβάνονται βάσει ενοποίησης 
Συνεργαζόμενη επιχείρηση 
(επωνυμία/ ακριβή στοιχεία 

Διεύθυνση της 
εταιρικής έδρας 

Αριθμός 
μητρώου ή 
ΦΠΑ (*) 

Ονοματεπώνυμο και 
τίτλος του ή των βασικών 
διευθυνόντων (**) 

Α.    

Β.    

Γ.    

Δ.    

Ε.    

(*) Να προσδιοριστεί από τα κράτη μέλη σύμφωνα με τις ανάγκες τους. 

(**) Πρόεδρος (Chief executive), Γενικός Διευθυντής ή αντίστοιχη θέση. 

Σημαντική σημείωση: Οι συνεργαζόμενες επιχειρήσεις μιας παρόμοιας συνδεδεμένης επιχείρησης, που δεν 
περιλαμβάνονται ήδη βάσει ενοποίησης, πρέπει να αντιμετωπίζονται ως άμεσοι εταίροι της αιτούσας 



Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος_5ος Κύκλος 

 
 
 

 
 

33 

επιχείρησης. Τα στοιχεία τους και ένα «δελτίο εταιρικής σχέσης» πρέπει συνεπώς να προστίθενται στο 
παράρτημα Α. 

Περίπτωση 2: Για κάθε συνδεδεμένη επιχείρηση (συμπεριλαμβανομένων των σχέσεων μέσω άλλων 
συνδεδεμένων επιχειρήσεων), πρέπει να συμπληρώνεται ένα «δελτίο σύνδεσης» και να γίνεται απλή άθροιση 
των λογαριασμών όλων των συνδεδεμένων επιχειρήσεων συμπληρώνοντας τον πίνακα Β(2) παρακάτω. 

(1) Ορισμός, άρθρο 6 παράγραφος 2 εδάφιο 2. 

Πίνακας Β (2) 

Επιχείρηση αριθ.: Αριθμός 
απασχολουμένων (ΕΜΕ) 

Κύκλος 
εργασιών (**) 

Σύνολο 
ισολογισμού (**) 

1. (*)    

2. (*)    

3. (*)    

4. (*)    

Σύνολο    

(*) να προστίθεται ένα «δελτίο σύνδεσης» ανά επιχείρηση. 

(**) σε χιλιάδες ευρώ. 

Τα στοιχεία της γραμμής «Σύνολο» του παραπάνω πίνακα πρέπει να μεταφέρονται στη γραμμή 3 (σχετικά με 
τις συνδεδεμένες επιχειρήσεις) του πίνακα του παραρτήματος της δήλωσης. 

 

 

 

ΔΕΛΤΙΟ ΣΥΝΔΕΣΗΣ 

(μόνο για τη συνδεδεμένη επιχείρηση που δεν περιλαμβάνεται βάσει ενοποίησης στον πίνακα Β) 

1. Ακριβή στοιχεία της επιχείρησης 

 

Επωνυμία ή εταιρική επωνυμία: .............................................................................. 

Διεύθυνση της εταιρικής έδρας : .............................................................................. 

Αριθ. μητρώου ή ΦΠΑ (1)          : .............................................................................. 
Ονοματεπώνυμο και τίτλος του ή των κύριων διευθυντικών στελεχών (2): ............ 
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2. Στοιχεία της εν λόγω επιχείρησης 

Περίοδος αναφοράς: 

 Αριθμός 
απασχολουμένων(ΕΜΕ
) 

Κύκλος εργασιών (*) Σύνολο ισολογισμού (*) 

Σύνολο    

(*) σε χιλιάδες ευρώ. 

(1) Να προσδιοριστεί από τα κράτη μέλη σύμφωνα με τις ανάγκες τους. 

(2) Πρόεδρος («Chief executive»), Γενικός Διευθυντής ή αντίστοιχη θέση. 

(3) Ακόμη και εάν τα στοιχεία σχετικά με μία επιχείρηση περιλαμβάνονται στους ενοποιημένους λογαριασμούς 
σε ποσοστό χαμηλότερο από εκείνο που ορίζεται στο άρθρο 6 παράγραφος 2, πρέπει παρόλα αυτά να 
εφαρμόζεται το ποσοστό που ορίζεται στο εν λόγω άρθρο (ορισμός, άρθρο 6 παράγραφος 3 εδάφιο 2). 

 

Τα στοιχεία αυτά πρέπει να μεταφέρονται στον πίνακα Β(2) του παραρτ. Β. 

 

Σημαντική σημείωση: Τα στοιχεία των επιχειρήσεων που είναι συνδεδεμένες με την αιτούσα επιχείρηση 
προκύπτουν από τους λογαριασμούς τους και άλλα στοιχεία, ή, εφόσον υπάρχουν, από τους ενοποιημένους 
λογαριασμούς. Στα στοιχεία αυτά συγκεντρώνονται κατ’ αναλογία τα στοιχεία των ενδεχόμενων 
συνεργαζόμενων επιχειρήσεων με τις εν λόγω συνδεδεμένες επιχειρήσεις, που βρίσκονται ακριβώς ανάντη ή 
κατάντη της αιτούσας επιχείρησης, εφόσον δεν περιλαμβάνονται ήδη βάσει ενοποίησης (3). 

Παρόμοιες συνεργαζόμενες επιχειρήσεις πρέπει να αντιμετωπίζονται ως άμεσοι εταίροι της αιτούσας 
επιχείρησης. Τα στοιχεία τους και ένα «δελτίο εταιρικής σχέσης» πρέπει συνεπώς να προστίθενται στο 
παράρτημα Α. 
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ΕΠΕΞΗΓΗΣΕΙΣ - ΟΡΙΣΜΟΙ 

1. Ενίσχυση ήσσονος σημασίας (de minimis) 

Η ενίσχυση που έχει χορηγηθεί βάσει οποιουδήποτε Κανονισµού ήσσονος σηµασίας δηλαδή του Καν. (ΕΕ) 
2023/2831 (που έχει δημοσιευθεί στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης EE L της 15/12/2023) και 
του Καν. (ΕΕ)1407/2013 σχετικά µε την εφαρµογή των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για την λειτουργία 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης στις ενισχύσεις ήσσονος σηµασίας (δημοσιευμένος στην Επίσηµη Εφηµερίδα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης L352 της 24/12/2013, σελ.4) ή και του (ΕΚ) 1998/2006 της Επιτροπής σχετικά µε την 
εφαρµογή των άρθρων 87 και 88 της συνθήκης ΕΚ στις ενισχύσεις ήσσονος σηµασίας (δημοσιευμένος στην 
Επίσηµη Εφηµερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L379 της 28/12/2006, σελ.5). 

2. Συνδεδεμένες επιχειρήσεις 

Είναι οι επιχειρήσεις που διατηρούν μεταξύ τους μια από τις παρακάτω σχέσεις: 

α) μια επιχείρηση κατέχει την πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου των μετόχων ή των εταίρων άλλης 
επιχείρησης, 

β) μια επιχείρηση έχει το δικαίωμα να διορίζει ή να παύει την πλειοψηφία των μελών του διοικητικού, 
διαχειριστικού ή εποπτικού οργάνου του καταστατικού άλλης επιχείρησης, 

γ) μια επιχείρηση έχει το δικαίωμα να ασκήσει κυριαρχική επιρροή σε άλλη επιχείρηση βάσει σύμβασης που 
έχει συνάψει με αυτήν ή δυνάμει ρήτρας του καταστατικού αυτής της τελευταίας, 

δ) μια επιχείρηση που είναι μέτοχος ή εταίρος άλλης επιχείρησης ελέγχει μόνη της, βάσει συμφωνίας που έχει 
συνάψει με άλλους μετόχους ή εταίρους της εν λόγω επιχείρησης, την πλειοψηφία των δικαιωμάτων ψήφου 
των μετόχων ή των εταίρων αυτής της επιχείρησης. 

Οι επιχειρήσεις που διατηρούν μια από τις εν λόγω σχέσεις μέσω ενός φυσικού προσώπου ή ομάδας φυσικών 
προσώπων που ενεργούν από κοινού θεωρούνται επίσης συνδεδεμένες επιχειρήσεις. 

Οι συνδεδεμένες επιχειρήσεις θεωρείται ότι ανήκουν στην ίδια επιχειρηματική μονάδα, υπό την έννοια που 
αναφέρεται στην ενοποιημένη Ανακοίνωση της Επιτροπής περί Δικαιοδοσίας σύμφωνα με τον Κανονισμό 
(ΕΚ) αριθ. 139/2004 του Συμβουλίου για τον έλεγχο των συγκεντρώσεων μεταξύ επιχειρήσεων. 

 

3. Προβληματική επιχείρηση 

Μια μικρομεσαία επιχείρηση (ΜΜΕ) θεωρείται προβληματική επιχείρηση όταν πληροί τους ακόλουθους 
όρους: 
 
α) εάν πρόκειται για εταιρεία περιορισμένης ευθύνης (πλην ΜΜΕ που δεν έχει συμπληρώσει τριετία από τη 
σύστασή της) εφόσον έχει απωλεσθεί πάνω από το ήμισυ του εγγεγραμμένου εταιρικού της κεφαλαίου 
λόγω συσσωρευμένων ζημιών1, 

β) εάν πρόκειται για εταιρεία στην οποία τουλάχιστον ορισμένα μέλη έχουν απεριόριστη ευθύνη (πλην ΜΜΕ 
που δεν έχει συμπληρώσει τριετία από τη σύστασή της) εφόσον έχει απωλεσθεί πάνω από το ήμισυ του 
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κεφαλαίου της, όπως εμφαίνεται στους λογαριασμούς της εταιρείας, λόγω συσσωρευμένων ζημιών, 

γ) ανεξάρτητα από τη μορφή της εταιρείας, εάν πρόκειται για εταιρεία που υπάγεται σε συλλογική 
πτωχευτική διαδικασία ή πληροί τις προϋποθέσεις του εθνικού δικαίου που τη διέπει όσον αφορά την 
υπαγωγή της σε συλλογική πτωχευτική διαδικασία μετά από αίτημα των πιστωτών της· ή 

δ) ανεξάρτητα από τη μορφή της εταιρείας, εάν πρόκειται για επιχείρηση που έχει λάβει ενίσχυση διάσωσης 
και δεν έχει ακόμη αποπληρώσει το δάνειο ή λύσει τη σύμβαση εγγύησης ή που έχει λάβει ενίσχυση 
αναδιάρθρωσης και υπόκειται ακόμη σε σχέδιο αναδιάρθρωσης. 
Ακόμα και στην περίπτωση που δεν συντρέχει καμία από τις περιστάσεις που αναφέρονται παραπάνω, μια 
εταιρεία μπορεί να συνεχίσει να θεωρείται προβληματική, ιδιαίτερα όταν υπάρχουν οι συνήθεις ενδείξεις 
μιας προβληματικής επιχείρησης όπως αύξηση των ζημιών, μείωση του κύκλου εργασιών, διόγκωση των 
αποθεμάτων, πλεονάζουσα παραγωγική ικανότητα, φθίνουσα ταμειακή ροή, αυξανόμενη δανειοληψία, 
αύξηση των οικονομικών επιβαρύνσεων καθώς και εξασθένιση ή εξαφάνιση της αξίας του καθαρού 
ενεργητικού. Στις σοβαρότερες περιπτώσεις, η επιχείρηση μπορεί να έχει ήδη κηρυχθεί σε πτώχευση ή να 
αποτελεί αντικείμενο συλλογικής πτωχευτικής διαδικασίας σύμφωνα με τις διατάξεις του εθνικού δικαίου 
που τη διέπει. 

 

 

 

1 Αυτό ισχύει όταν από την αφαίρεση των συσσωρευμένων ζημιών από τα αποθεματικά (και όλα τα άλλα στοιχεία που θεωρούνται εν γένει μέρος 
των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας) προκύπτει αρνητικό σωρευτικό ποσό που υπερβαίνει το ήμισυ του εγγεγραμμένου εταιρικού κεφαλαίου 
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